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Kierownik Gminnego Centrum Seniora i Oséb Niesamodzielnych
w Palesnicy ogtasza nabdr na stanowisko:
asystent osoby z niepetnosprawnosciami
w ramach projektu ,Rozwdj ustug spotecznych w Gminie Zakliczyn”.

Nazwa i adres jednostki: Gminne Centrum Seniora i Osdéb Niesamodzielnych,
Palesnica 37, 32-842 Palesnica

Okreslenie stanowiska pracy :

Nazwa stanowiska pracy: asystent osoby z niepetnosprawnosciami w Gminnym
Centrum Seniora i Osob Niesamodzielnych

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar etatu: 1/1 etatu

Przewidywany termin zatrudnienia: styczen 2025 r.

Praca na terenie Gminnego Centrum Seniora i Oséb Niesamodzielnych w Palesnicy.

I. Wymagania niezbedne:

1.0Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztatcenie co najmniej srednie i posiadanie kwalifikacji do wykonywania
jednego z  zawododw: opiekun srodowiskowy, asystent  osoby @z
niepetnosprawnosciami, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
opiekun w domu pomocy spotecznej lub opiekun kwalifikowany w domu pomocy
spotecznej.

3. Posiadanie co najmniej 1 roku stazu w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
z niepetnosprawnosciami (w tym wolontariat) oraz udokumentowanie odbycia
minimum 80-cio godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym
udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.

4. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

5.Niekaralno$¢ za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne
skarbowe oraz za przestepstwa popetnione umysinie.

6.Znajomos¢ zasad funkcjonowania Gminnego Centrum Seniora i 0Osob
Niesamodzielnych w Palesnicy.

II. Zakres podstawowych zadan i obowigzkéw na stanowisku asystenta
osoby z niepetnosprawnosciami:

1.Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.

2.Pomoc w doprowadzeniu do lekarza, na badania diagnostyczne lub na zabiegi
rehabilitacyjne.



3.Pomoc w doprowadzaniu do osrodkéw wsparcia dziennego i na spotkania grup
cztonkowskich, w ktorych osoba niepetnosprawna moze i chce uczestniczyé.

4.Pomoc w realizacji potrzeb kulturalno-rekreacyjnych i integracji ze sSrodowiskiem.

5.Doradzanie w zakresie ustug medycznych, rehabilitacyjnych, zawodowego
przekwalifikowania, kontaktdw spotecznych i ustug kulturalno-rekreacyjnych.

6.Diagnozowanie warunkow zycia i pomoc w usuwaniu wszelkiego typu barier
( psychologicznych, spotecznych, architektonicznych, technicznych).

7.Wspoétpraca z pracownikiem socjalnym w zakresie zabezpieczania potrzeb
egzystencjonalnych.

8.Pomoc w innych sprawach zyciowo waznych dla osoby z niepetnosprawnoscia.
9.Utrzymanie czystosci na terenie GCSON.

10.Inne zadania zlecone przez Kierownika GCSON.
III1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku

1. Wymiar czasu pracy — umowa o prace 1 etat

2. Miejsce $wiadczenia pracy - Gminne Centrum Seniora i Oséb Niesamodzielnych

w Palesnicy.

3. Inne warunki: srodowisko pracy i stanowisko pracy jest przystosowane dla potrzeb
pracownika na stanowisku asystent osoby z niepetnosprawnosciami.

IV. Informacja czy wysokos$s¢ wskaznika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w GCSON w miesiacu poprzedzajacym date

upublicznienia ogtoszenia o naborze wynosi co najmniej 6%, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych.
Gminne Centrum Seniora i Oséb Niesamodzielnych jest nowo powstatg jednostka

organizacyjng Gminy Zakliczyn funkcjonujacq od 1 pazdziernika 2025 r.

V. Wymagane dokumenty:

1.Pisemne zgtoszenie sie do konkursu (list motywacyjny).

2.CV - przebieg pracy zawodowej. Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV
powinny byc¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych”.

3.Dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe
i staz pracy.

4 .Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (druk do
pobrania w zatgczniku).

5.0%wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
rekrutacji (druk w zataczniku).

6.Wiasnorecznie podpisane pisemne os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslinie.



7.Wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

8.Wiasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow.

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem na kopercie: ,Konkurs na
stanowisko asystenta osoby z niepetnosprawnosciami w projekcie pn ,Rozwdj ustug
spotecznych w Gminie Zakliczyn” nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym Centrum
Seniora i Oséb Niesamodzielnych w Palesnicy w godzinach od 12.00 do 15.00 albo
przesta¢ poczta na adres: Gminne Centrum Seniora i Oséb Niesamodzielnych w
Palesnicy, Palesnica 37, 32-842 Palesnica w terminie do dnia 18.11.2025r. do
godziny 14.00. Za date ztozenia ofert uwaza sie date wptywu przesytki do ww.
instytucji.

2. Dopuszcza sie sktadanie dokumentéw aplikacyjnych poprzez elektroniczng
Platforme Ustug Administracji Publicznej (skrytke ePUAP Gminnego Centrum Seniora i
Oso6b Niesamodzielnych). Dokumentacja przestana w formie elektronicznej musi by¢
opatrzona bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach
zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1725) lub podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1557 z pdzn. zm.).

3. Za termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych w formie elektronicznej (poprzez
platforme ePUAP) uznaje sie date wptywu korespondencji elektronicznej na serwer,
potwierdzony Urzedowym Poswiadczeniem Przediozenia (UPP), wystawionym przez
platforme ePUAP.

4. Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Dokumenty niekompletne lub wadliwie wypetnione nie podlegajq uzupetnieniu lub
poprawieniu.

6. Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej i stronie
BIP Gminnego Centrum Seniora i Os6b Niesamodzielnych w Palesnicy.

8. Kierownik Gminnego Centrum Seniora i Osob Niesamodzielnych w Pales$nicy moze
na kazdym etapie uniewazni¢ nabdér kandydatédw, bez podania przyczyny takiego
uniewaznienia.

9.Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowig informacje
publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym
w ogtoszeniu o0 naborze, zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o0 pracownikach samorzgdowych.

11. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Gminnym
Centrum Seniora i Osdb Niesamodzielnych zostang dotgczone do jego akt osobowych.



12. Dokumenty kandydatéw, ktérzy wzieli udziat w naborze bedg przechowywane w
Gminnym Centrum Seniora i Osdéb Niesamodzielnych w Palesnicy i mogg byc¢
odbierane przez okres 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wynikach
naboru. Po uptywie w/w terminu dokumenty bedg protokolarnie zniszczone.

Kierownik Gminnego Centrum
Seniora i Oséb Niesamodzielnych w Pale$nicy
(-) mgr Matgorzata Sowa



